Jan Frits & Coaching 
Intakeformulier coachtraject
Voornaam …
1. geboortedatum
…
2. Beroep of dagelijkse bezigheden
…
3. Ben je momenteel in loondienst? Zo ja, wat is de naam van de organisatie waar je werkzaam bent?
…
4. Aanleiding van het coachtraject (korte omschrijving van vraag/probleem
…
5. Welke onderwerpen moeten aan de orde komen?
…
6. Wat wil je aan het einde van het coachtraject bereikt hebben?
…
7. Welke competenties of capaciteiten bezit je om dit mogelijk te maken?
…
8. Zijn er bijzondere omstandigheden waardoor je het coachtraject niet zou kunnen starten of afmaken?
…
9. Welke verwachtingen heb je van de coach? (denk hierbij aan communicatie, feedback, rolverdeling, etc.)
…
10. Welke verwachtingen heb je ten opzichte van jouw eigen bijdrage tijdens het coachtraject? (denk hierbij aan voorbereiding van gesprekken en tussentijdse opdrachten e.d.)
…
11. Heb je budget om het coachtraject te starten? Zie eventueel https://janfrits.nl/vergoedingsmogelijkheden-particulieren/
[bookmark: _GoBack]…
12. Geef hier een toelichting:
…
13. Zijn er nog aanvullingen waarvan je denkt dat deze belangrijk zijn voor de begeleiding?
…

Jan Frits & Coaching | Pr. Margrietlaan 52B Rotterdam | coach@janfrits.nl | 06 392 15 636 | www.janfrits.nl
